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          UBND XÃ THỌ SƠN              CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG TIỂU HỌC PHÚ SƠN                  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
           Số: 20/KH-THPS
                             Thọ Sơn, ngày 30 tháng 8 năm 2025

KẾ HOẠCH GIÁO DỤC NHÀ TRƯỜNG
Năm học 2025 – 2026
 
I. Căn cứ xây dựng kế hoạch
Công văn số 2345/BGDĐT-GDTH ngày 07/6/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục của nhà trường cấp tiểu học;


 Chương trình giáo dục phổ thông 2018 ban hành theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT;
Điều kiện thực tế về đội ngũ giáo viên, cơ sở vật chất, học sinh và đặc điểm tình hình của Trường Tiểu học Phú Sơn;
II. ĐIỀU KIỆN THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH NĂM HỌC 2025-2026

1.Đặc điểm tình hình nhà trường khi tổ chức thực hiện chương trình GDPT 2018

1.1. Thuận lợi
Chương trình GDPT 2018 có mục tiêu, chuẩn đầu ra rõ ràng, định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh.

Sự quan tâm, chỉ đạo sát sao từ các cấp quản lý và chính quyền địa phương.

Đội ngũ giáo viên cơ bản nắm vững chuyên môn, tích cực đổi mới phương pháp dạy học.

Học sinh chăm ngoan, phụ huynh quan tâm, phối hợp chặt chẽ với nhà trường.

1.2 Khó khăn

Cơ sở vật chất, trường lớp chưa đầy đủ để đáp ứng nhu cầu dạy học cơ bản, thiết bị dạy học và học liệu còn thiếu, đặc biệt là đồ dùng dạy học trải nghiệm, STEM.

Một số giáo viên còn hạn chế trong việc thiết kế hoạt động dạy học theo hướng phát triển năng lực, kỹ năng đánh giá còn lúng túng.

Năng lực học tập của học sinh không đồng đều, nhiều em có hoàn cảnh khó khăn.

Kinh phí để mua sắm thiết bị, tổ chức hoạt động giáo dục còn hạn chế.
2. Đặc điểm tình hình học sinh năm học 2025-2026
Đa số học sinh của nhà trường có bố mẹ làm nghề nông, kinh tế gia đình còn gặp nhiều khó khăn. Số học sinh là người dân tộc thiểu số chiếm 245/458 chiếm 53.49 %. Hầu hết trẻ em người dân tộc thiểu số chưa được cha mẹ quan tâm tạo điều kiện để học tập.

+ Chất lượng giáo dục mũi nhọn đã được khẳng định trong những năm học vừa qua.

+ Nhiều học sinh có kĩ năng tốt, khả năng giao tiếp tốt

+ học sinh đạt các thành tích trong các phong trào tốt.

- Số học sinh năm học 2025-2026:

	Khối lớp
	Số lớp
	Tổng số học sinh/ nữ
	HS dân tộc thiểu số/ nữ
	Học 9 buổi buổi/

tuần
	HS

khuyết

tật
	HS có hoàn cảnh khó khăn
	Học sinh bán trú
	Tỷ lệ HS/Lớp

	
	
	
	
	
	
	Hộ nghèo
	Cận nghèo
	
	

	Khối 1
	4
	81/39
	45/22
	81
	0
	0
	0
	0
	20.25

	Khối 2
	4
	105/55
	52/32
	105
	0
	0
	5
	0
	26.25

	Khối 3
	4
	86/42
	43/22
	86
	0
	0
	1
	0
	21.5

	Khối 4
	5
	107/53
	70/32
	107
	0
	0
	2
	0
	21.4

	Khối 5
	4
	79/47
	35/23
	79
	0
	0
	2
	0
	19.75

	Tổng: 21 lớp
	458/236
	245/131
	458
	0
	0
	10
	0
	21.8


 2.2. Tình hình đội ngũ giáo viên, nhân viên, cán bộ quản lý

- Về đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên: 

+ Cán bộ quản lí theo quy định tại Nghị định số 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 Quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập, đơn vị hiện có 01 Hiệu trưởng và 02 Phó Hiệu trưởng. 

+ Có 01 Tổng phụ trách Đội.

+ Giáo viên trực tiếp đứng lớp hiện có 30 giáo viên/21 lớp. Tỉ lệ giáo viên/ lớp: 1,43 giáo viên/ lớp. Hiện trường đang thừa 03 giáo viên chung; thiếu 05 giáo viên chuyên (1 Anh văn, 1 Tin học, 1 Âm nhạc, 2 TThe63 dục)
+ Số giáo viên năm học 2024-2025 được công nhận giáo viên dạy giỏi cấp huyện: 14 giáo viên; 

+ Đội ngũ nhân viên hành chính: hiện có 03 người (Thư viện- thiết bị: 01 người; Kế toán: 01 người; Y tế học đường: 01 người), hiện thiếu 04 vị trí việc làm (Văn thư -Thủ quỹ, Quản trị công sở, Giáo vụ, Tư vấn tâm lý học sinh).

Chất lượng giáo viên không đồng đều, một vài giáo viên còn hạn chế về năng lực chuyên môn. Công tác chủ nhiệm chưa đảm bảo dẫn đến việc bố trí, phân công giáo viên chủ nhiệm còn khó khăn. 

	 
	Số lượng
	Trình độ
	Khác

	
	TS
	Nữ
	ĐH
	CĐ
	TC
	HĐ 68

& HĐ 111

	CBQL
	  3
	1
	3
	0
	0
	

	Giáo viên + TPT Đội
	31
	24
	31
	0
	0
	

	Nhân viên
	3
	1
	1
	1
	1
	4

	Cộng
	37
	26
	35
	1
	1
	4


+ Số lượng đảng viên là 31/41 đạt tỉ lệ 75.6%.

 
 2.3. Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học

- Hệ thống cơ sở vật chất gồm:

+ Điểm chính: Tất cả phòng học và phòng làm việc đều mượn của trường THCS Quang Trung và trường Mầm Non Hướng Dương. 

+ Điểm Sơn Thành có 02 lớp học: Đảm bảo đủ phòng học theo quy định.

+ Điểm Sơn Lang có 10 phòng học cấp 3: có 09 lớp học. Đảm bảo đủ phòng học theo quy định.

Hiện tại ở điểm Sơn Lang có phòng học có máy tính phục vụ dạy học môn Tin học, hiện có 20  máy tính để học sinh học. (Do trường bạn trao tặng)

III. Mục tiêu giáo dục năm học 2025-2026
1. Mục tiêu chung

- Thực hiện tốt chương trình GDPT 2018 theo lộ trình của Bộ GD&ĐT.

1.1Thực hiện hiệu quả Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ GDĐT; tăng cường bảo đảm an toàn trường học; thực hiện hiệu quả phân cấp quản lý gắn với trách nhiệm giải trình trong tổ chức thực hiện kế hoạch năm học theo quy định và phù hợp với thực tiễn tại địa phương.

 1.2. Chú trọng thực hiện quy hoạch phát triển mạng lưới trường, lớp và đảm bảo cơ sở vật chất, thiết bị dạy học; duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học và thực hiện giáo dục tiểu học là giáo dục bắt buộc theo quy định của Luật Giáo dục 2019.

 1.3. Tiếp tục nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý; tham mưu xây dựng kế hoạch tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng và tự bồi dưỡng để có đủ giáo viên, bảo đảm chất lượng dạy học các môn học, hoạt động giáo dục theo Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học; triển khai hiệu quả công tác đánh giá và bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, cán bộ quản lý theo chuẩn nghề nghiệp và chuẩn hiệu trưởng.

 1.4. Đẩy mạnh chuyển đổi số, đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học; thực hiện quản trị trường học dân chủ, kỷ cương, nề nếp, chất lượng và hiệu quả giáo dục trong các cơ sở giáo dục tiểu học.

 1.5. Tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo thẩm quyền; khai thác, sử dụng sách giáo khoa, các nguồn học liệu, thiết bị dạy học hiệu quả, phù hợp thực tiễn; vận dụng linh hoạt các phương pháp, hình thức tổ chức dạy học nhằm phát triển phẩm chất, năng lực học sinh; phát động, tổ chức các phong trào thi đua, nhân rộng các điển hình tiên tiến trong công tác dạy học. 

- Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện: kiến thức, năng lực, phẩm chất học sinh.

- Đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực.

- Tăng cường giáo dục đạo đức, kỹ năng sống, hoạt động trải nghiệm cho học sinh.

- Ứng dụng CNTT, chuyển đổi số trong quản lý và giảng dạy.

2. Chỉ tiêu cụ thể trong năm học

2.1. Quy mô và số lượng

- Huy động 100% trẻ em trong độ tuổi đến trường đạt 100% (98/98) trẻ em 6 tuổi vào lớp Một. Học tại trường là 68 học sinh, học ở nơi khác là 30 học sinh.

- Tổ chức 21/21 lớp học 9 buổi/ tuần.

2.2. Chất lượng học tập của học sinh 

- Kết quả học tập: Học sinh hoàn thành chương trình tiểu học đạt 100%, học sinh hoàn thành chương trình lớp học cụ thể cho từng khối như sau

	KHỐI
	TSHS
	HTCT lớp học/
 cấp học
	Rèn luyện
 trong hè

	
	
	SL
	%
	SL
	%

	1
	81
	73
	90,12
	8
	9,88

	2
	105
	104
	99,05
	1
	0,95

	3
	86
	86
	100
	0
	0

	4
	107
	107
	100
	0
	0

	5
	79
	79
	100
	0
	0

	TC
	458
	449
	98.03
	9
	1,97


- Đánh giá định kỳ cuối năm học về từng năng lực, phẩm chất: đạt hoặc vượt so với năm học 2024-2025.( Có phụ lục kèm theo)

- Học sinh được khen thưởng bằng chỉ tiêu năm học 2024-2025 trở lên. ( Có phụ lục kèm theo)

2.3. Chất lượng thực hiện nhiệm vụ của cán bộ, giáo viên, nhân viên và các tổ chức đoàn thể

- Giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường đạt: trên 50%.

- Vận động  cán bộ, giáo viên, nhân viên viết sáng kiến đề nghị cấp trên công nhận
- Thư viện đạt mức 1; Thiết bị: Tốt.

- Trường đạt: Hoàn thành Xuất sắc nhiệm vụ, Liên đội: Hoàn thành xuất sắc; , Chi đoàn: xuất sắc; Chi bộ: Hoàn thành tốt
2.4. Tổ chức và tham gia các hội thi và các hoạt động giáo dục

Tham gia thi viết chữ đẹp cấp trường: mỗi khối chọn học sinh đạt giải Nhất, Nhì, Ba, giải khuyến khích cấp trường tham gia thi cấp xã (nếu có).

- Vận động học sinh có sản phẩm tham gia cuộc thi Sáng tạo dành cho thanh thiếu niên, nhi đồng.

- Tiếp tục thực hiện tốt phong trào “Xây dựng nhà vệ sinh sạch, đẹp, thân thiện ở tất cả các điểm trường.

- Tổ chức và duy trì các hoạt động Thể dục thể thao cho học sinh, xây dựng trường học xanh – sạch – đẹp – an toàn. 

- Tổ chức hội thi giáo viên chủ nhiệm giỏi cho giáo viên.

- Tham gia các phong trào thi đua của cấp trên( Nếu có)

2.5. Tỉ lệ học sinh tham gia bảo hiểm y tế (các loại hình): Đạt 100%.

IV. TỔ CHỨC CÁC MÔN HỌC VÀ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC

1. Khung thời gian thực hiện chương trình năm học 2025-2026 và kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục

Căn cứ Quyết định số 797/QĐ-UBND ngày 19/8/2025 của UBND tỉnh về việc ban hành kế hoạch thời gian năm học 2025-2026 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Đồng Nai;

a) Ngày tựu trường, ngày khai giảng 
- Lớp 1: Ngày 25/8/2025.

Các lớp 2, 3, 4, 5: Ngày 28/8/2025.

Ngày khai giảng, bắt đầu thực hiện chương trình: Ngày 05/9/2025.

b) Học kì 1: từ 05/9/2025 - 10/01/2026 (Đảm bảo đủ 18 tuần thực học):

Thực hiện Kế hoạch giáo dục từ tuần 01 đến tuần 18.

Kiểm tra giữa Học kỳ 1, đánh giá định kỳ học sinh.

Kiểm tra cuối Học kỳ 1, kết thúc Học kỳ 1 muộn nhất vào ngày 10/01/2026.

c) Học kì 2: từ 12/01/2026 đến 23/5/2026 (Đảm bảo 17 tuần thực học):

- Thực hiện Kế hoạch giáo dục từ tuần 19 đến tuần 35.

- Kiểm tra giữa Học kỳ 2, đánh giá định kỳ học sinh.

- Nghỉ Tết Nguyên đán và các Hoạt động giáo dục khác.

- Kiểm tra cuối Học kỳ 2, hoàn thành Kế hoạch giáo dục muộn nhất vào ngày 23/5/2026. 

- Kết thúc năm học trước ngày 30/5/2026.

- Xét công nhận hoàn thành Chương trình Tiểu học trước 30/6/2026.

- Hoàn thành thực hiện Học bạ và Học bạ số:

+ Đối với học sinh Hoàn thành Chương trình lớp học: trước ngày 30/6/2026; + Đối với học sinh phải kiểm tra đánh giá lại trước ngày 15/8/2026.

- Hoàn thành chiêu sinh lớp 1 năm học 2026-2027: trước ngày 31/7/2026. 

Tại trường Tiểu học Phú Sơn thời gian thực hiện chương trình năm học 2025-2026 cụ thể như sau:

2. Phân phối thời lượng các môn học và hoạt động giáo dục (Phụ lục 1.1)
Tổ chức dạy học 2 buổi/ngày ở tất cả các khối lớp, mỗi ngày không quá 7 tiết, mỗi tiết 35 phút mỗi tuần có 9 buổi, Các điểm trường thực hiện theo kế hoạch giáo dục chung của nhà trường. 

2.1. Đối với khối lớp 1

a. Thời gian tổ chức các hoạt động giáo dục theo tuần/ tháng trong năm học và số lượng tiết học các môn học, hoạt động giáo dục. (Phụ lục 1.4)
b. Kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục (Phụ lục 2.)

	TUẦN  1- TUẦN  35

	Thời gian
	Thứ 2
	Thứ 3
	Thứ 4
	Thứ 5
	Thứ 6
	Điều chỉnh kế hoạch Tuần

	Buổi
	Tiết học
	
	
	
	
	
	

	Sáng
	1
	HĐTN
	GDTC
	Toán
	Tiếng Việt
	Toán
	

	
	2
	TV
	GDTC
	Tiếng Việt
	TV
	TV
	

	
	3
	TV
	TV
	TV
	TV  (ôn)
	TV (ôn)
	

	
	4
	Toán
	TV
	HĐTN
	Toán( ôn)
	HĐTN
	

	Chiều
	5
	Đạo đức
	TNXH
	TV
	TV
	Nghỉ SHCM
	

	
	6
	TV (ôn)
	TNXH
	TV (ôn)
	TV
	
	

	
	7
	Mĩ Thuật
	Âm nhạc
	Toán (ôn)
	TV(ôn)
	
	

	Tổng số tiết/ tuần
	32
	

	TỔNG HỢP

	TT
	Nội dung
	Số lượng tiết học
	            Ghi chú

	1
	Tiếng Việt
	12
	

	2
	Toán
	3
	

	3
	Đạo đức
	1
	

	4
	Tự nhiên và Xã hội
	2
	

	5
	Giáo dục thể chất
	2
	

	6
	Âm nhạc
	1
	

	7
	Mĩ thuật
	1
	

	8
	Hoạt động trải nghiệm
	3
	

	9
	Tăng cường Toán
	2
	

	10
	Tăng cường Tiếng Việt
	5
	


2.2. Đối với khối lớp 2:

	TUẦN  1- TUẦN  35

	Thời gian
	Thứ 2
	Thứ 3
	Thứ 4
	Thứ 5
	Thứ 6
	Điều chỉnh kế hoạch Tuần

	Buổi
	Tiết học
	
	
	
	
	
	

	Sáng
	1
	Toán
	Toán
	Toán
	Toán (ôn)
	Toán
	

	
	2
	Âm nhạc
	TV
	GDTC
	TNXH
	TV
	

	
	3
	TV
	GDTC
	TV
	TNXH
	TV
	

	
	4
	TV
	TV
	TV
	TV (ôn)
	HĐTN
	

	Chiều
	5
	TV (ôn)
	Đạo đức
	TV
	TV (ôn)
	SHCM
	

	
	6
	MT
	Toán (ôn)
	TV
	TV (ôn)
	
	

	
	7
	HĐTN
	HĐTN
	Toán (ôn)
	Toán
	
	

	Tổng số tiết/ tuần
	32
	

	TỔNG HỢP

	TT
	Nội dung
	Số lượng tiết học
	                 Ghi chú

	1
	Tiếng Việt
	10
	

	2
	Toán
	5
	

	3
	Đạo đức
	1
	

	4
	Tự nhiên và Xã hội
	2
	

	5
	Giáo dục thể chất
	2
	

	6
	Âm nhạc
	1
	

	7
	Mĩ thuật
	1
	

	8
	HĐTN
	3
	

	12
	Tăng cường T việt
	4
	

	13
	Tăng cường Toán
	3
	


2.3. Đối với khối lớp 3

	TUẦN  1- TUẦN  35

	Thời gian
	Thứ 2
	Thứ 3
	Thứ 4
	Thứ 5
	Thứ 6
	Điều chỉnh kế hoạch Tuần

	Buổi
	Tiết học
	
	
	
	
	
	

	Sáng
	1
	Âm nhạc
	Toán
	Anh văn
	Toán
	Toán
	

	
	2
	TV
	Đạo đức
	Anh văn
	TV
	TV (ôn)
	

	
	3
	TV
	TV
	Toán
	C. nghệ
	TV
	

	
	4
	Toán
	TV
	TNXH
	HĐTN
	HĐTN
	

	Chiều
	5
	TV
	MT
	Tin học
	Anh văn
	
	

	
	6
	Toán(ôn)
	TNXH
	Tin học
	Anh văn
	
	

	
	7
	HĐTN
	Toán (ôn)
	GDTC
	Toán (ôn)
	
	

	Tổng số tiết/ tuần
	32


	

	TỔNG HỢP

	TT
	Nội dung
	Số lượng tiết học
	                 Ghi chú

	1
	Tiếng Việt
	7
	

	2
	Toán
	5
	

	3
	Đạo đức
	1
	

	4
	Tự nhiên và Xã hội
	2
	

	5
	Giáo dục thể chất
	2
	

	6
	Âm nhạc
	1
	

	7
	Mĩ thuật
	1
	

	8
	HĐTN
	3
	

	9
	Tiếng Anh
	4
	

	10
	Tin học
	1
	

	11
	Công nghệ
	1
	

	12
	Tăng cường TV
	1
	

	13
	Tăng cường Toán
	3
	


2.4. Đối với khối lớp 4

	TUẦN  1- TUẦN  35

	Thời gian
	Thứ 2
	Thứ 3
	Thứ 4
	Thứ 5
	Thứ 6
	Điều chỉnh kế hoạch Tuần

	Buổi
	Tiết học
	
	
	
	
	
	

	Sáng
	1
	TV
	Toán
	TV
	MT
	Toán
	

	
	2
	TV
	TV
	Toán
	Toán
	HĐTN
	

	
	3
	Toán
	Khoa học
	Đạo đức
	TV
	Anh văn
	

	
	4
	LSĐL
	GDTC
	TV
	TV
	Anh văn
	

	Chiều
	5
	Anh văn
	Âm nhạc
	HĐTN
	TV (ôn)
	SHCM
	

	
	6
	Anh văn
	GDTC
	Khoa học
	Toán (ôn)
	
	

	
	7
	HĐTN
	Tin học
	LS-Đl
	C. nghệ
	
	

	Tổng số tiết/ tuần
	32


	

	TỔNG HỢP

	TT
	Nội dung
	Số lượng tiêt học
	                 Ghi chú

	1
	Tiếng Việt
	7
	

	2
	Toán
	5
	

	3
	Đạo đức
	1
	

	4
	Khoa học
	2
	

	5
	Lịch sử & Địa lý
	2
	

	6
	Giáo dục thể chất
	2
	

	7
	Âm nhạc
	1
	

	8
	Mĩ thuật
	1
	

	9
	Hoạt động trải nghiệm
	3
	

	10
	Tiếng Anh
	4
	

	11
	Tin học
	1
	

	12
	Công nghệ
	1
	

	13
	Tăng cường Tiếng Việt
	1
	

	14
	Tăng cường Toán
	1
	


2.5. Đối với khối lớp 5

	TUẦN  1- TUẦN  35

	Thời gian
	Thứ 2
	Thứ 3
	Thứ 4
	Thứ 5
	Thứ 6
	Điều chỉnh kế hoạch Tuần

	Buổi
	Tiết học
	
	
	
	
	
	

	Sáng
	1
	TV
	Toán
	TV
	Toán
	Toán
	

	
	2
	TV
	TV
	TV
	MT
	TV
	

	
	3
	Toán
	K.học
	Toán
	Anh văn
	LSĐL
	

	
	4
	Âm nhạc
	Tin học
	GDTC
	Anh văn
	HĐTN
	

	Chiều
	5
	LS-ĐL
	GDTC
	TV
	C. nghệ
	
	

	
	6
	Đạo đức
	Anh văn
	K.học
	TV (ôn)
	
	

	
	7
	HĐTN
	Anh văn
	HĐTN
	Toán (ôn)
	
	

	Tổng số tiết/ tuần
	32


	

	TỔNG HỢP

	TT
	Nội dung
	Số lượng tiết học
	Ghi chú

	1
	Tiếng Việt
	7
	

	2
	Toán
	5
	

	3
	Đạo đức
	1
	

	4
	Khoa học
	2
	

	5
	LSĐL
	2
	

	6
	DGTC
	2
	

	7
	Âm nhạc
	1
	

	8
	Mĩ thuật
	1
	

	9
	Tiếng Anh
	4
	

	10
	HĐTN
	3
	

	11
	Tin học
	1
	

	12
	Công nghệ
	1
	

	13
	Tăng cường TV
	1
	

	14
	Tăng cường Toán
	1
	


IV. TỔ CHỨC CÁC MÔN HỌC VÀ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC TRONG

1. Phân phối thời lượng các môn học và hoạt động giáo dục 

	TT
	Hoạt động giáo dục
	Số tiết lớp 1
	Số tiết lớp 2
	Số tiết lớp 3
	Số tiết lớp 4
	Số tiết lớp 5

	
	
	Tổng
	HKI
	HKII
	Tổng
	HKI
	HKII
	Tổng
	HKI
	HKII
	Tổng
	HKI
	HKII
	Tổng
	HKI
	HKII

	1. Môn học /hoạt động giáo dục bắt buộc

	1
	Tiếng Việt
	420
	216
	204
	350
	180
	170
	245
	126
	119
	245
	126
	119
	245
	126
	119

	2
	Toán
	105
	54
	51
	175
	90
	85
	175
	90
	85
	175
	90
	85
	175
	90
	85

	3
	Đạo đức
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17

	4
	TNXH
	70
	36
	34
	70
	36
	34
	70
	36
	34
	-
	
	-
	
	
	

	5
	GDTC
	70
	36
	34
	70
	36
	34
	70
	36
	34
	70
	36
	34
	70
	36
	34

	6
	 Âm nhạc
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17

	7
	 Mĩ thuật
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17

	8
	 HĐTN
	105
	54
	51
	105
	54
	51
	105
	54
	51
	105
	54
	51
	
	
	

	9
	Tiếng Anh
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	36
	34
	70
	36
	34
	140
	72
	68

	10
	Lịch sử & Địa lý
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	36
	34
	140
	72
	68

	11
	Khoa học
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	36
	34
	70
	36
	34

	12
	Tin học
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	70
	36
	34

	13
	Công nghệ/ Tin học (lớp 3, 4, 5)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17

	2. Môn học tự chọn

	
	Tiếng Anh (lớp 1, 2)
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Hoạt động củng cố tăng cường (Số tiết tăng cường buổi thứ 2 của mỗi môn học và HĐGD với hình thức linh hoạt)

	1
	Tăng cường môn Tiếng Việt
	140
	72
	68
	140
	72
	68
	35
	18
	17
	35
	18
	17
	35
	18
	17

	2
	Tăng cường môn Toán.
	70
	36
	34
	105
	54
	51
	105
	54
	51
	35
	18
	17
	35
	18
	17


2.Các chủ điểm trong năm: (Phụ lục kèm theo)
3.Nội dung lồng ghép Stem trong các môn học (Theo công văn)
4.Giáo dục Quốc phòng an ninh: (Phụ lục kèm theo)
5.Giáo dục lịch sử địa phương. (Phụ lục kèm theo)
VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Hiệu trưởng

- Xây dựng kế hoạch giáo dục và điều hành chung về các hoạt động giáo dục của nhà trường. Tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch.

- Bố trí sắp xếp hợp lý cơ sở vật chất, đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên vào những vị trí việc làm phù hợp. Xây dựng tiêu chí thi đua trong nhà trường.

- Ra các Quyết định thành lập tổ chuyên môn, bổ nhiệm các chức danh tổ trưởng, tổ phó chuyên môn. Phân công giáo viên chủ nhiệm lớp và giảng dạy các môn học và các hoạt động giáo dục.

- Tăng cường cơ sở vật chất thiết bị của nhà trường và làm tốt công tác bồi dưỡng đội ngũ. Thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát, đánh giá hiệu quả công việc.

2. Phó hiệu trưởng

- Tham mưu Hiệu trưởng trong công tác xây dựng Kế hoạch giáo dục nhà trường.

- Chỉ đạo, kiểm tra, giám sát chặt chẽ, thường xuyên công tác tự bồi dưỡng, bồi dưỡng chuyên môn của tổ khối, giáo viên.

- Phối hợp xây dựng quy chế chuyên môn. Tổ chức triển khai thực hiện các hoạt động chuyên môn nhà trường bám theo Quy chế chuyên môn đã xây dựng.

- Kiểm tra, giám sát, tham mưu cho Hiệu trưởng trong công tác đánh giá việc triển khai kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch giáo dục môn học, hoạt động giáo dục của các tổ chuyên môn, của mỗi giáo viên.

- Quản lý, chỉ đạo, kiểm tra các hoạt động chuyên môn; công tác thư viện, thiết bị; quản lý các phần mềm liên quan đến hoạt động chuyên môn.

- Tổ chức các chuyên đề, hội thảo cấp trường về dạy học theo Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018.

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn ở các tổ chuyên môn để tư vấn công tác chuyên môn cho giáo viên.

3. Tổ trưởng tổ chuyên môn

- Xây dựng kế hoạch giáo dục môn học, hoạt động giáo dục của tổ chuyên môn. 

- Chỉ đạo, kiểm tra, giám sát chặt chẽ, thường xuyên công tác tự bồi dưỡng, bồi dưỡng chuyên môn của giáo viên trong tổ.

- Tổ chức triển khai, thực hiện các hoạt động chuyên môn của tổ khối bám theo kế hoạch, Quy chế chuyên môn đã xây dựng. Giám sát và tư vấn cho giáo viên thực hiện các hoạt động chuyên môn theo nội dung kế hoạch đã xây dựng. Dự giờ, góp ý, rút kinh nghiệm tiết dạy cho giáo viên trong tổ.

- Tham mưu Hiệu trưởng trong công tác đánh giá giáo viên trong tổ

- Kiểm tra việc thực hiện kế hoạch của các thành viên trong tổ, kịp thời điều chỉnh, bổ sung kế hoạch trong phạm vi của tổ mình phụ trách.

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn của tổ theo chuyên đề và theo nghiên cứu bài học; đổi mới phương pháp day học và lựa chọn nội dung dạy học; những vấn đề vướng mắc trong việc thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018.

- Tổng hợp báo cáo chất lượng giáo dục của tổ. 

4. Tổng phụ trách Đội

- Tham mưu Hiệu trưởng trong công tác xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động trải nghiệm, tổ chức tốt hoạt động NGLL.

- Phối hợp chặt chẽ với giáo viên chủ nhiệm, các lực lượng giáo dục khác tổ chức các hoạt động Đội, Sao nhi đồng, trọng tâm là các hoạt động rèn kỹ năng sống cho học sinh, giáo dục đạo đức cho học sinh. 

- Phối hợp với các bộ phận xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động Đội và các hoạt động giáo dục khác.

- Thành lập các Ban chỉ huy Liên đội để thức đẩy mọi hoạt động đội của nhà trường. Xây dựng tiêu chí thi đua của Liên đội. 

5. Giáo viên chủ nhiệm

- Triển khai, thực hiện giảng dạy các môn học theo chỉ đạo của Hiệu trưởng.

- Xây dựng kế hoạch cá nhân, cụ thể cho lớp mình quản lí. Phối hợp với tổng phụ trách đội tổ chức, triển khai các hoạt động tập thể, hoạt động ngoại khoá.

- Thực hiện và chấp hành nghiêm túc quy chế chuyên môn, đổi mới phương pháp dạy học.

- Kịp thời tham mưu, báo cáo những vướng mắc bất cập trong quá trình thực hiện kế hoạch giáo dục tại lớp mình phụ trách.

- Chịu trách nhiệm về chất lượng, hiệu quả giảng dạy và giáo dục.

- Thực hiện tốt công tác và giảng dạy, giáo dục đảm bảo chất lượng theo chương trình giáo dục, kế hoạch dạy học; soạn bài, lên lớp, kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh.

6. Giáo viên phụ trách môn học

- Triển khai, thực hiện giảng dạy môn học theo chỉ đạo của Hiệu trưởng.

- Xây dựng kế hoạch cá nhân, phối hợp với giáo viên chủ nhiệm lớp xây dựng kế hoạch tổ khối. Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, tổng phụ trách đội tổ chức, triển khai các hoạt động tập thể, hoạt động ngoại khoá...

- Thực hiện và chấp hành nghiêm túc quy chế chuyên môn. Đổi mới phương pháp dạy học. Phối kết hợp chặt chẽ với giáo viên chủ nhiệm trong công tác quản lý, giáo dục học sinh.

- Kịp thời tham mưu, báo cáo những vướng mắc bất cập trong quá trình thực hiện kế hoạch giáo dục tại các lớp mình giảng dạy bộ môn.

- Quản lí học sinh trong các hoạt động giáo dục do mình phụ trách; tham gia các hoạt động chuyên môn theo quy định. Chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng về chất lượng, hiệu quả giảng dạy và giáo dục môn học mình phụ trách. 

7. Nhân viên

- Xây dựng kế hoạch cá nhân, triển khai, thực hiện nhiệm vụ của bản thân theo sự phân công của Hiệu trưởng. Chấp hành nghiêm túc nội quy, quy chế làm việc của nhà trường.

- Phối kết hợp chặt chẽ với tổ chức, cá nhân trong nhà trường trong quá trình thực hiện nhiệm vụ.

VI. Tổ chức thực hiện
- Hiệu trưởng: chịu trách nhiệm chỉ đạo chung.

- Phó Hiệu trưởng: phụ trách từng mảng công tác.

- Tổ chuyên môn: xây dựng kế hoạch giảng dạy chi tiết, tổ chức sinh hoạt chuyên đề.

- Giáo viên chủ nhiệm: triển khai kế hoạch cụ thể cho từng lớp.

VII. Kết luận
Trên đây là kế hoạch giáo dục của Trường Tiểu học Phú Sơn làm căn cứ để tổ chức dạy học và giáo dục trong năm học 2025 – 2026, nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Kính trình Phòng Văn hóa – Xã hội phê duyệt để nhà trường thực hiện./.
(Gửi kèm: Phân phối chương trình chi tiết từng khối lớp và các mục lục năm học 2025- 2026) 

	Nơi nhận:

- Phòng Văn hoá xã hội;

- BGH;

- Các Tổ CM

-Lưu: VT.

	HIỆU TRƯỞNG


