	UBND XÃ THỌ SƠN
TRƯ​ỜNG TIỂU HỌC PHÚ SƠN

         
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thọ Sơn,  ngày  28  tháng 1 năm 2026



BIÊN BẢN

Kiểm tra nội bộ tháng 1
Căn cứ Quyết định số 134/QĐ-THPS ngày 29 tháng 12 năm 2025 của Trường Tiểu học Phú Sơn về việc kiểm tra các hoạt động sư phạm của Ông (Bà) Nguyễn Thị Hòa – GVCN lớp 3B2
Hôm nay, hồi 14 giờ 00 ngày 28 tháng 01 năm 2026 Ban kiểm tra đã tiến hành kiểm tra nội bộ của Ông (Bà): Nguyễn Thị Hòa – GVCN lớp 3B2
I.Thành phần gồm có

1.Đại diện Ban kiểm tra

-Ông (Bà): Đặng Quang Ngọc – Hiệu trưởng



Trưởng ban;

-Ông (Bà): Nguyễn Thị Thuân – Phó Hiệu trưởng


Phó trưởng ban;

-Ông (Bà): Phạm Xuân Cảnh – Phó Hiệu trưởng


Thành viên;

-Ông (Bà): Nguyễn Thị Thắm
 - Tổ trưởng tổ 3


 Thành viên;

2. Đối tượng được kiểm tra:

Ông (Bà): Nguyễn Thị Hòa - GVCN lớp 3B2
II. Nội dung kiểm tra

1.Đặc điểm tình hình

*Ưu điểm:
Giáo viên Nguyễn Thị Hòa có tinh thần trách nhiệm cao, luôn nghiêm túc thực hiện kế hoạch giảng dạy theo phân công của nhà trường.

Soạn bài đầy đủ, đúng yêu cầu theo chương trình Giáo dục 2018 hiện hành; đảm bảo tính sáng tạo và phù hợp với đặc điểm học sinh tiểu học.

Phương pháp giảng dạy sinh động, phát huy được tính tích cực, chủ động và khả năng sáng tạo của học sinh.

Tổ chức lớp học nền nếp, quản lý học sinh tốt, có sự quan tâm đến từng đối tượng học sinh trong lớp.

Sử dụng đồ dùng dạy học, tranh ảnh, thiết bị hỗ trợ để minh họa bài giảng, tăng sự hứng thú cho học sinh.

Tích cực tham gia sinh hoạt chuyên môn, học hỏi, chia sẻ kinh nghiệm với đồng nghiệp.

*Hạn chế:
Một số học sinh nói chưa mạnh dạn.
Cần tăng cường hơn nữa việc liên hệ thực tế và giáo dục kỹ năng sống thông qua nội dung môn học.

2.Kết quả kiểm tra

2.1. Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn
Giáo viên có đầy đủ các loại hồ sơ theo quy định: Kế hoạch giảng dạy môn học, phân phối chương trình, giáo án/giáo án điện tử, sổ theo dõi đánh giá học sinh và các biểu mẫu khác liên quan.

Kế hoạch bài dạy được soạn đầy đủ, khoa học, đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng theo chương trình hiện hành; có chú trọng đến phương pháp dạy học tích cực, phát triển năng lực học sinh.

Hồ sơ được cập nhật thường xuyên, trình bày rõ ràng, sạch đẹp, logic.

Sổ theo dõi đánh giá học sinh được ghi chép đầy đủ, phản ánh đúng tình hình học tập của học sinh các lớp phụ trách.

* Cách trình bày bài soạn cần chỉnh sửa lại theo đúng quy định về thể thức văn bản.

=> Xếp loại hồ sơ: Tốt
2.2. Dự giờ 2 tiết dạy
Tiết 1: - Tiết 3: Môn Tiếng Việt – Bài: Quảng cáo 
Giáo viên chuẩn bị đầy đủ trang thiết bị phục vụ cho tiết học.

Có sự quan tâm, hướng dẫn cá nhân đối với học sinh còn chưa hoàn thành.

Tiết học đúng tiến trình, đạt mục tiêu đề ra. Học sinh tích cực, tự tin thể hiện kỹ năng và trình bày .

Thời gian đảm bảo.
=> Xếp loại tiết dạy: khá
Tiết 2: - Tiết 1: Toán -Bài: Gam
Giáo viên tổ chức lớp học nghiêm túc, tạo được không khí học tập tích cực.

Phương pháp giảng dạy linh hoạt, lôi cuốn, khai thác tốt các tranh ảnh, đồ dùng minh họa.

Học sinh hào hứng tham gia hoạt động, chủ động phát biểu ý kiến và thể hiện ý tưởng sáng tạo.

Học sinh nắm được kiến thức bài học.
=> Xếp loại tiết dạy: Tốt
*Đánh giá chung
Giáo viên Nguyễn Thị Hòa thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ chuyên môn; có sự đầu tư, chuẩn bị chu đáo trong công tác giảng dạy và quản lý hồ sơ. Các tiết dạy đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng, phát huy năng lực học sinh, phù hợp với đặc trưng bộ môn. Qua kiểm tra cho thấy cô là giáo viên có năng lực chuyên môn, thái độ làm việc nghiêm túc, yêu nghề mến trẻ.

=> Xếp loại chung: Hoàn thành Tốt nhiệm vụ
3.Nhận xét, đánh giá và kết luận

Giáo viên cần tiếp tục phát huy những điểm mạnh trong công tác giảng dạy, đặc biệt là việc khuyến khích học sinh sáng tạo và yêu thích môn học.
Qua kiểm tra nội bộ tháng 1 đối với cô Nguyễn Thị Hòa – giáo viên chủ nhiệm cho thấy cô đã thực hiện tốt nhiệm vụ giảng dạy được giao, có sự chuẩn bị chu đáo, phương pháp phù hợp với đặc thù môn học và lứa tuổi học sinh tiểu học. Cô có tinh thần học hỏi, cầu tiến và luôn đổi mới sáng tạo trong dạy học. Tuy còn một vài điểm cần cải thiện, nhưng nhìn chung, cô xứng đáng là một giáo viên tích cực, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của nhà trường.

Biên bản đã được đọc lại cho những người có tên nêu trên nghe và ký xác nhận./.

	     ĐỐI TƯỢNG ĐƯỢC KIỂM TRA

   (Ghi ý kiến (nếu có), ký và ghi rõ họ tên)
	            ĐẠI DIỆN BAN KIỂM TRA

                    ( Ký, ghi rõ họ và tên)

	
	


            Nguyễn Thị Hòa                                             Nguyễn Thị Thắm
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Thọ Sơn,  ngày 28 tháng 01 năm 2026


BÁO CÁO

Kết quả kiểm tra nội bộ tháng 1

Kính gửi: Hiệu trưởng  Trường Tiểu học Phú Sơn.

Căn cứ Quyết định số 134/QĐ-THPS ngày 29 tháng 12 năm 2025 của Trường Tiểu học Phú Sơn về việc kiểm tra các hoạt động sư phạm của Ông (Bà) Nguyễn  Thị Hòa – GVCN lớp 3B2
Từ ngày 08 đến ngày 28 tháng 01 năm 2026. Ban kiểm tra (Cán bộ kiểm tra) đã làm việc với Ông (Bà): Nguyễn Thị Hòa – GVCN lớp 3B2 và tiến hành kiểm tra hồ sơ, kế hoạch bài dạy, dự giờ trực tiếp 02 tiết.
Sau đây là kết quả kiểm tra

1.Đặc điểm tình hình

*Ưu điểm:
Giáo viên Nguyễn Thị Hòa có tinh thần trách nhiệm cao, luôn nghiêm túc thực hiện kế hoạch giảng dạy theo phân công của nhà trường.

Soạn bài đầy đủ, đúng yêu cầu theo chương trình GDPT 2018 hiện hành; đảm bảo tính sáng tạo và phù hợp với đặc điểm học sinh tiểu học.

Phương pháp giảng dạy sinh động, phát huy được tính tích cực, chủ động và khả năng sáng tạo của học sinh.

Tổ chức lớp học nền nếp, quản lý học sinh tốt, có sự quan tâm đến từng đối tượng học sinh trong lớp.

Sử dụng tốt đồ dùng dạy học, tranh ảnh, thiết bị hỗ trợ để minh họa bài giảng, tăng sự hứng thú cho học sinh.

Tích cực tham gia sinh hoạt chuyên môn, học hỏi, chia sẻ kinh nghiệm với đồng nghiệp.

*Hạn chế:
Một số học sinh nói chưa mạnh dạn.
Cần tăng cường hơn nữa việc liên hệ thực tế và giáo dục kỹ năng sống thông qua nội dung môn học.

2.Kết quả kiểm tra

2.1. Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn
Giáo viên có đầy đủ các loại hồ sơ theo quy định: Kế hoạch giảng dạy môn học, phân phối chương trình, giáo án/giáo án điện tử, sổ theo dõi đánh giá học sinh và các biểu mẫu khác liên quan.

Kế hoạch bài dạy được soạn đầy đủ, khoa học, đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng theo chương trình hiện hành; có chú trọng đến phương pháp dạy học tích cực, phát triển năng lực học sinh.

Hồ sơ được cập nhật thường xuyên, trình bày rõ ràng, sạch đẹp, logic.

Sổ theo dõi đánh giá học sinh được ghi chép đầy đủ, phản ánh đúng tình hình học tập của học sinh các lớp phụ trách.

* Cách trình bày bài soạn cần chỉnh sửa lại theo đúng quy định về thể thức văn bản.

=> Xếp loại hồ sơ: Tốt

Tiết 1: - Tiết 3: Môn Tiếng Việt – Bài: Quảng cáo 

Giáo viên chuẩn bị đầy đủ trang thiết bị phục vụ cho tiết học.

Có sự quan tâm, hướng dẫn cá nhân đối với học sinh còn chưa hoàn thành.

Tiết học đúng tiến trình, đạt mục tiêu đề ra. Học sinh tích cực, tự tin thể hiện kỹ năng và trình bày .

Thời gian đảm bảo.

=> Xếp loại tiết dạy: Khá
Tiết 2: - Tiết 1: Toán -Bài: Gam
Giáo viên tổ chức lớp học nghiêm túc, tạo được không khí học tập tích cực.

Phương pháp giảng dạy linh hoạt, lôi cuốn, khai thác tốt các tranh ảnh, đồ dùng minh họa.

Học sinh hào hứng tham gia hoạt động, chủ động phát biểu ý kiến và thể hiện ý tưởng sáng tạo.

Học sinh nắm được kiến thức bài học.

=> Xếp loại tiết dạy: Tốt
*Đánh giá chung
Giáo viên Nguyễn Thị Hòa thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ chuyên môn; có sự đầu tư, chuẩn bị chu đáo trong công tác giảng dạy và quản lý hồ sơ. Các tiết dạy đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng, phát huy năng lực học sinh, phù hợp với đặc trưng bộ môn. Qua kiểm tra cho thấy cô là giáo viên có năng lực chuyên môn, thái độ làm việc nghiêm túc, yêu nghề mến trẻ.

=> Xếp loại chung: Hoàn thành Tốt nhiệm vụ
3.Nhận xét, đánh giá và kết luận

Giáo viên cần tiếp tục phát huy những điểm mạnh trong công tác giảng dạy, đặc biệt là việc khuyến khích học sinh sáng tạo và yêu thích môn học.

Qua kiểm tra nội bộ tháng 1 đối với cô Nguyễn Thị Hòa – giáo viên chủ nhiệm cho thấy cô đã thực hiện tốt nhiệm vụ giảng dạy được giao, có sự chuẩn bị chu đáo, phương pháp phù hợp với đặc thù môn học và lứa tuổi học sinh tiểu học. Cô có tinh thần học hỏi, cầu tiến và luôn đổi mới sáng tạo trong dạy học. Tuy còn một vài điểm cần cải thiện, nhưng nhìn chung, cô xứng đáng là một giáo viên tích cực, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của nhà trường.
=> Xếp loại chung: Hoàn thành Tốt nhiệm vụ
4.Kiến nghị các biện pháp xử lý

Không có
Trên đây là Báo cáo kết quả kiểm tra nội bộ tháng 01 đối với cô Nguyễn Thị Hòa – GVCN lớp 3B2. Ban kiểm tra (Cán bộ kiểm tra) xin ý kiến chỉ đạo của Hiệu trưởng./.

	Nơi nhận:

-Người được kiểm tra;

-Lưu: VT.
	P. TRƯỞNG BAN KIỂM TRA

( CÁN BỘ KIỂM TRA)

(Ký, ghi rõ họ và tên)




                                                                                    Nguyễn Thị Thuân
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KẾT LUẬN

Về việc kiểm tra nội bộ tháng 01
Thực hiện Quyết định số 134/QĐ-THPS ngày 29 tháng 12 năm 2025 của Hiệu trưởng Trường Tiểu học Phú Sơn về việc kiểm tra các hoạt động sư phạm của Ông (Bà) Nguyễn Thị Hòa– GVCN lớp 3B2
Qua xem xét báo cáo của kết quả kiểm tra của Ban kiểm tra (Cán bộ kiểm tra) ngày 28 tháng 01 năm 2026.
Kết luận kiểm tra như sau

1.Đặc điểm tình hình

*Ưu điểm:
Giáo viên Nguyễn Thị Hòa có tinh thần trách nhiệm cao, luôn nghiêm túc thực hiện kế hoạch giảng dạy theo phân công của nhà trường.

Soạn bài đầy đủ, đúng yêu cầu theo chương trình GDPT 2018 hiện hành; đảm bảo tính sáng tạo và phù hợp với đặc điểm học sinh tiểu học.

Phương pháp giảng dạy sinh động, phát huy được tính tích cực, chủ động và khả năng sáng tạo của học sinh.

Tổ chức lớp học nền nếp, quản lý học sinh tốt, có sự quan tâm đến từng đối tượng học sinh trong lớp.

Sử dụng tốt đồ dùng dạy học, tranh ảnh, thiết bị hỗ trợ để minh họa bài giảng, tăng sự hứng thú cho học sinh.

Tích cực tham gia sinh hoạt chuyên môn, học hỏi, chia sẻ kinh nghiệm với đồng nghiệp.

*Hạn chế:
Một số học sinh nói chưa mạnh dạn.

Cần tăng cường hơn nữa việc liên hệ thực tế và giáo dục kỹ năng sống thông qua nội dung môn học.

2.Kết quả kiểm tra

2.1. Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn
Giáo viên có đầy đủ các loại hồ sơ theo quy định: Kế hoạch giảng dạy môn học, phân phối chương trình, giáo án/giáo án điện tử, sổ theo dõi đánh giá học sinh và các biểu mẫu khác liên quan.

Kế hoạch bài dạy được soạn đầy đủ, khoa học, đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng theo chương trình hiện hành; có chú trọng đến phương pháp dạy học tích cực, phát triển năng lực học sinh.

Hồ sơ được cập nhật thường xuyên, trình bày rõ ràng, sạch đẹp, logic.

Sổ theo dõi đánh giá học sinh được ghi chép đầy đủ, phản ánh đúng tình hình học tập của học sinh các lớp phụ trách.

* Cách trình bày bài soạn cần chỉnh sửa lại theo đúng quy định về thể thức văn bản.

=> Xếp loại hồ sơ: Tốt

Tiết 1: - Tiết 3: Môn Tiếng Việt – Bài: Quảng cáo 

Giáo viên chuẩn bị đầy đủ trang thiết bị phục vụ cho tiết học.

Có sự quan tâm, hướng dẫn cá nhân đối với học sinh còn chưa hoàn thành.

Tiết học đúng tiến trình, đạt mục tiêu đề ra. Học sinh tích cực, tự tin thể hiện kỹ năng và trình bày .

Thời gian đảm bảo.

=> Xếp loại tiết dạy: Khá
Tiết 2: - Tiết 2: Toán -Bài: Gam
Giáo viên tổ chức lớp học nghiêm túc, tạo được không khí học tập tích cực.

Phương pháp giảng dạy linh hoạt, lôi cuốn, khai thác tốt các tranh ảnh, đồ dùng minh họa.

Học sinh hào hứng tham gia hoạt động, chủ động phát biểu ý kiến và thể hiện ý tưởng sáng tạo.

Học sinh nắm được kiến thức bài học.

=> Xếp loại tiết dạy: Tốt
*Đánh giá chung
Giáo viên Nguyễn Thị Hòa thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ chuyên môn; có sự đầu tư, chuẩn bị chu đáo trong công tác giảng dạy và quản lý hồ sơ. Các tiết dạy đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kỹ năng, phát huy năng lực học sinh, phù hợp với đặc trưng bộ môn. Qua kiểm tra cho thấy cô là giáo viên có năng lực chuyên môn, thái độ làm việc nghiêm túc, yêu nghề mến trẻ.

=> Xếp loại chung: Hoàn thành Tốt nhiệm vụ
3.Nhận xét, đánh giá và kết luận

Giáo viên cần tiếp tục phát huy những điểm mạnh trong công tác giảng dạy, đặc biệt là việc khuyến khích học sinh sáng tạo và yêu thích môn học.

Qua kiểm tra nội bộ tháng 01 đối với cô Nguyễn Thị Hòa – giáo viên chủ nhiệm cho thấy cô đã thực hiện tốt nhiệm vụ giảng dạy được giao, có sự chuẩn bị chu đáo, phương pháp phù hợp với đặc thù môn học và lứa tuổi học sinh tiểu học. Cô có tinh thần học hỏi, cầu tiến và luôn đổi mới sáng tạo trong dạy học. Tuy còn một vài điểm cần cải thiện, nhưng nhìn chung, cô xứng đáng là một giáo viên tích cực, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của nhà trường.

4.Kiến nghị các biện pháp xử lý

Không có

	Nơi nhận:

-Người được kiểm tra;

-Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG

(Ký, ghi rõ họ và tên)
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