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KẾ HOẠCH
Hội thi giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường, năm học 2025-2026
I. Căn cứ pháp lý & mục đích, nguyên tắc
1.Căn cứ

Thông tư số 22/2019/TT‑BGDĐT về Hội thi giáo viên dạy giỏi, giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi ở cơ sở giáo dục phổ thông. 

Các văn bản hướng dẫn của Sở GD&ĐT Đồng Nai, Phòng Văn hoá – Xã hội xã Thọ Sơn (nếu có).

Nhu cầu thực tiễn của Trường Tiểu học Phú Sơn về nâng cao chất lượng công tác chủ nhiệm lớp.

2.Mục đích

Phát hiện, công nhận và tôn vinh những giáo viên có năng lực làm công tác chủ nhiệm lớp tốt, có sáng kiến, cách làm hay.

Khơi dậy động lực, tạo điều kiện để giáo viên chia sẻ kinh nghiệm trong công tác chủ nhiệm lớp.

Góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh, xây dựng môi trường giáo dục thân thiện, hiệu quả.

3.Nguyên tắc tổ chức

Tự nguyện đăng ký tham gia, không ép buộc giáo viên. Công bằng, khách quan, minh bạch trong đánh giá.

Bám sát quy định của Thông tư 22/2019 về tiêu chí, yêu cầu, hồ sơ dự thi. Không làm ảnh hưởng lớn đến tiến độ và chất lượng học tập của học sinh. Chu kỳ tổ chức & danh hiệu. Hội thi cấp trường tổ chức theo chu kỳ 2 năm/lần. Danh hiệu giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi cấp trường được bảo lưu trong 01 năm tiếp theo năm được công nhận. 

II. Đối tượng, tiêu chí & hồ sơ dự thi

1.Đối tượng tham dự

Giáo viên đang làm công tác chủ nhiệm lớp tại Trường Tiểu học Phú Sơn, có đủ điều kiện theo quy định trong Thông tư 22/2019. 

Các giáo viên có danh hiệu chủ nhiệm lớp giỏi cấp trường nhiệm kỳ trước vẫn có thể tham gia (nếu chưa hết thời hạn bảo lưu), nhưng cần kiểm tra điều kiện cụ thể theo hướng dẫn của cấp trên.
2.Tiêu chí & yêu cầu ( Mục 2 Điều 8 theo Thông tư 22/2019/TT-BGD ĐT)

Có kết quả đạt chuẩn nghề nghiệp theo quy định. Có minh chứng rõ ràng việc áp dụng biện pháp, phương pháp quản lý lớp, giáo dục học sinh, giúp học sinh tiến bộ rõ rệt. 

Sáng kiến, cách làm mới trong công tác chủ nhiệm lớp.

Ứng xử, đạo đức, tác phong giáo viên chủ nhiệm.

Kỹ năng giao tiếp, xử lý tình huống, tổ chức hoạt động lớp, phối hợp với phụ huynh, học sinh.

* Hồ sơ dự thi
Theo Điều 9 Thông tư 22/2019: Phiếu đăng ký dự thi (theo mẫu)

Bản sao kết quả đạt chuẩn nghề nghiệp + minh chứng kèm theo

Báo cáo biện pháp, sáng kiến trong công tác chủ nhiệm lớp, kèm minh chứng học sinh tiến bộ

Các minh chứng xác thực (sổ lớp, bảng điểm học sinh, nhận xét của phụ huynh, học sinh, phản hồi kết quả)

Xác nhận của Hiệu trưởng hoặc lãnh đạo nhà trường về tính xác thực của hồ sơ

III. Thành lập Ban tổ chức, Ban giám khảo

1.Ban tổ chức

Hiệu trưởng ban hành quyết định thành lập Ban Tổ chức (Trưởng ban, Phó ban, các thành viên)

Nhiệm vụ: xây dựng kế hoạch chi tiết, thông báo tổ chức, rà soát hồ sơ, chuẩn bị điều kiện vật chất, tổ chức các hoạt động thi, tổng kết, báo cáo kết quả.

2.Ban Giám khảo

Thành phần: Cán bộ quản lý, có uy tín chuyên môn trong trường 

Nhiệm vụ: chấm hồ sơ, quan sát thực tế, đặt câu hỏi với thí sinh tham dự.
IV. Kế hoạch thời gian, nội dung & tổ chức

1.Thời gian nộp hồ sơ dự thi: Hạn chót ngày 24/10/2025
1.1. Danh sách: Tổ trưởng nộp danh sách tham gia thi về nhà trường (theo mẫu) qua zalo: nguyenthuan476@gmail.com và đồng thời có ký nộp bản giấy.

1.2. Báo cáo biện pháp: mỗi giáo viên tham gia nộp 03 bản in (Theo mẫu). Có ký xác nhận của tổ trưởng.

2.Thời gian tổ chức thi cấp trường
2.1. Báo cáo biện pháp: Từ ngày 04/11- 07/11/2025 (Có lịch cụ thể báo sau)

2.2.Thi thực hành: Dự kiến từ 11/11- 18/11/2025 (Sẽ có lịch cụ thể báo sau)

V. Kinh phí, cơ sở vật chất & điều kiện bảo đảm

1.Kinh phí

Kinh phí tổ chức: in ấn, giấy chứng nhận, tài liệu, chi hỗ trợ giám khảo, phần thưởng (nếu có).

2.Cơ sở vật chất & điều kiện

Phòng thi đủ bàn ghế, chiếu/máy chiếu, bảng, máy vi tính nếu cần.

Trang thiết bị hỗ trợ: máy chiếu, mic, loa, máy quay (nếu cần ghi hình).

Sắp xếp lịch thi để không trùng với thời gian dạy chính khóa, đảm bảo không làm ảnh hưởng tới học sinh.

VI. Đánh giá, khen thưởng & lưu giữ kết quả

1.Đánh giá kết quả

Theo bảng tiêu chí được ban hành cùng kế hoạch (bám sát Thông tư 22 và bổ sung tiêu chí phù hợp thực tế trường). Kết quả chấm điểm hồ sơ + phần thi thực tế + trả lời câu hỏi (nếu có)
Đối chiếu với tiêu chí để công nhận danh hiệu.

2.Khen thưởng

Trao giấy chứng nhận “Giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi cấp trường”. 
Công khai danh sách để tôn vinh, tạo phong trào thi đua.

3.Lưu giữ hồ sơ & minh chứng

Nhà trường lưu hồ sơ dự thi, báo cáo minh chứng, bản đánh giá giám khảo.

Sử dụng các minh chứng đó trong việc đánh giá chuẩn nghề nghiệp giáo viên, xét năng lực, xét thi đua trong trường.

VII. Rút kinh nghiệm & phương hướng tiếp theo

Sau khi tổ chức xong, Ban Tổ chức tổ chức buổi rút kinh nghiệm: những điểm mạnh, điểm hạn chế, đề xuất cải tiến cho Hội thi lần sau. Lập kế hoạch hỗ trợ giáo viên chưa đạt: bồi dưỡng, hướng dẫn chuyên môn, chia sẻ kinh nghiệm từ giáo viên đạt danh hiệu. Gắn kết kết quả Hội thi với sinh hoạt chuyên môn, tổ chuyên môn của trường để lan tỏa những biện pháp tốt.
Trên đây là kế hoạch tổ chức hội thi Giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường năm học 2025-2026. Các tổ nghiêm túc triển khai thực hiện theo đúng quy định./.
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